
AG Féministe de Lyon



Mode d'emploi de l'AG Féministe

Tu as entendu parler de l'AG Féministe de Lyon et tu ne sais pas de quoi il s'agit
? Tu n'es jamais allé-e à une AG et tu te demandes ce qu'on y fait ? Ce mode

d'emploi est pour toi !

Parce que l’austérité impacte durement les femmes et minorités de genre,
augmentant leur précarité et leur dépendance matérielle. La lutte contre
l’austérité est une lutte féministe et les femmes et minorités de genre
doivent avoir un espace commun pour lutter.

Pourquoi l'AG Féministe ?

Qui gère l'AG Féministe ?
Les personnes qui participent à l'AG. L'AG n'est chapeautée par aucune
structure politique, syndicale ou associative, ce qui n'exclut évidemment
pas que plusieurs d'entre nous adhèrent à ces structures. Il n'y a pas de
système d'adhésion, tu viens, tu en es, point final.

Quand, où a lieu l'AG Retraites Féministes ?
Nous nous réunissons une fois par semaine, généralement les jeudis à 18h,
à la Bourse du Travail. L'AG dure entre 1 et 2 heures.

Tout le monde. Cependant, comme l'AG vise à lutter contre l’austérité d'un
point de vue féministe, nous trouvons important que les femmes et
minorités de genre soient au centre des discussions et des décisions. C'est
pourquoi les hommes cis* peuvent assister aux AG mais n'interviennent ni
dans les discussions, ni dans les décisions. Ils peuvent apporter leur soutien
en alimentant la caisse de grève, en participant à la garderie et en faisant
connaître l'AG.

Qui peut venir à l'AG ?

Que fait-on lors de l'AG ?
On discute ! Un ordre du jour est établi collectivement, une personne
volontaire anime la discussion. On échange des infos sur la lutte en cours,
on parle des problématiques que nous rencontrons dans nos espaces de
travail et de lutte, on imagine des actions, on se répartit le travail (gestion
de la caisse de grève, de la garderie, rédaction de tract, organisation des
actions, lien avec les autres collectifs de lutte...), on débat ...

* homme cis : personne assignée homme à la naissance, qui se reconnaît comme
homme.



Écrivez à @riseup.net

Pas de panique, c'est OK de ne pas parler et de ne pas prendre part aux
décisions si tu ne te sens pas à l'aise de le faire. C'est surtout bienvenu de
poser toutes les questions qui te permettront de mieux comprendre les
échanges, pendant ou après.

Je ne sais pas quoi dire, j'ai peur de ne servir à rien ... 

Je n'ai jamais milité, je ne vais pas aux manifs, je ne connais rien
au féminisme, je ne me sens pas légitime

Si tu es une femme ou une personne minorisée de genre, tu es légitime.
L'AG est un espace où on apprend les un-e-s des autres et nous avons hâte
que tu nous fasses part de tes propres expériences si tu en as envie.

J'ai peur de ne pas être à l'aise ou de ne pas pouvoir participer
pour des raisons de genre, de race, de classe, de handicap ...

N'hésite pas à nous contacter si tu sais ce qui te permettrait d'être à
l'aise/de participer. Notre AG souhaite prendre en compte les autres
systèmes de dominations que le sexisme et nous sommes ouvert-e-s à
toute critique ou suggestion. Nous portons le masque en AG.

Venir n'engage à rien, ça te permettra de nous rencontrer, d'avoir accès aux
informations et tu pourras décider ou non de t'investir entre deux AGs.

Je ne peux pas m'engager dans la durée, je suis très occupé-e

Je ne peux pas venir à toutes les AG
Tu peux venir à 1, 2, toutes, ce n'est pas un problème. Les effectifs fluctuent
en fonction des disponibilités et c'est normal. 

"J'aimerais venir à l'AG Retraites Féministes mais ..."

J'ai des enfants à garder
Les enfants sont bienvenu-e-s ! Si tu préfères qu'iels soient gardé-e-s, nous
pouvons nous organiser.

N'hésite pas à nous faire part de tes dispos, on verra ce qui est possible de
faire. Et sinon, la mailing liste permet d'être tenu-e au courant et aussi de
donner son avis. ça ne remplace pas la présence en AG, mais ça peut aider.

Je ne suis pas disponible aux horaires prévus

Pour toute demande d'information 
agfeministelyon@riseup.net



Caisse de grève féministe
Caisse pour les femmes, minorités de genre et
travailleureuses de secteurs féminisés et précaires. 
Versements en liquides sans justificatifs pour soutenir la grève
du travail salarié et non salarié, domestique, travail du sexe,
etc.

La caisse de grève accepte les versements en liquide de préférence,
ou par chèque à l’ordre de l’Union Syndicale Solidaires 
(écrire AG Féministe au dos du chèque)


